
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Прототипом реализации основного уровня Профориентационного минимума 

является проект по ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее» (в 

рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» Национального проекта 

«Образование»). 

Цель реализации основного уровня – формирование готовности к 

профессиональному самоопределению (далее – ГПС) обучающихся 6-11 классов 

гимназии. 

Задачи основного уровня: 

• построение системы содействия профессиональному самоопределению 

обучающихся гимназии, основанной на сочетании мотивационно-активизирующего, 

информационно-обучающего, практико-ориентированного и диагностико- 

консультационного подходов к формированию ГПС и вовлечении всех участников 

образовательного процесса; 

• систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных 

моделей профессиональной ориентации обучающихся; 

• разработка плана профориентационной работы для групп, обучающихся по 

возрастам (6-7, 8-9 и 10-11 классы); 

• разработка плана профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ по разным 

нозологиям и возрастам; 

• выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно- 

личностной) и внешней (знаниевой) сторон ГПС у обучающихся, а также уровня 

готовности, который продемонстрирует обучающийся после участия в 

профориентационной программе; 

• формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению 

образовательно-профессиональной траектории в зависимости от уровня 

осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей; 

• информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе 

профессионального образования (включая знакомство с перспективными и 

востребованными в ближайшем будущем профессиями и отраслями экономики 

России) посредством различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб; 

• формирование у обучающихся профориентационных компетенций, необходимых 

для осуществления всех этапов карьерной самонавигации, приобретение и 

осмысление профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов 

территориальной среды профессионального самоопределения, самооценки, 

успешности прохождения профессиональных проб, осознанного конструирования 

индивидуальной образовательно-профессиональной траектории и ее адаптации с 

учетом имеющихся компетенций и возможностей среды; 

• совершенствование профессиональных компетенций специалистов, ответственных 

за профориентационную работу в гимназии (педагогов-навигаторов) по 

формированию у учащихся осознанности и ГПС через прохождение программы 

ДПО (повышения квалификации); 

• повышение активности и ответственности родителей в целях содействия 

обучающимся в формировании навыка осознанного выбора. 

Планируемые результаты основного уровня: 



• для обучающихся 6-11 классов – развитие всех компонентов ГПС (в т.ч. 

повышение осознанности и самостоятельности в планировании личных 

профессиональных перспектив), построение индивидуальной образовательно-

профессиональной траектории; 

• для родителей – получение рекомендаций по возможной помощи 

самоопределяющимся подросткам, получение современной и актуальной 

информации о рынке образования и рынке труда (регионального и федерального 

уровней), включая информацию о наиболее перспективных и востребованных в 

ближайшем будущем профессиях и отраслях экономики РФ; 

• для педагогов и специалистов – повышение квалификации в области методов и 

технологий профессиональной ориентации обучающихся. Применение методик, 

направленных на активизацию профессионального самоопределения, понимание 

возможностей и ограничений диагностических инструментов. Освоение новых, 

современных, научно обоснованных методик и технологий; 

• для работодателей – привлечение мотивированных обучающихся к 

производственным задачам, повышение интереса к организации. Обучение 

наставников, работающих с учащимися. 

 Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей 

(законных представителей) обучающихся, регионального оператора  ГАПОУ 

«Казанский педагогический колледж», региональной рабочей группы и иных 

заинтересованных лиц в проведении профориентационных мероприятий, 

направленных на подготовку востребованных в регионе профессиональных кадров. 

 В гимназии профориентационная работа проводится администрацией 

гимназии, педагогами-навигаторами, советником по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными организациями, классными руководителями, учителями-

предметниками, педагогом-психологом, социальным педагогом, педагогом-

организатором. 

По результатам участия во всех мероприятиях основного уровня для 

обучающегося формируется индивидуальная рекомендация по построению 

образовательно-профессиональной траектории. 

Формы работы по основному уровню профминимума: 

1.Урочная деятельность –18,5 часов; 

2. Внеурочная деятельность – 34 часа.  

3. Практико-ориентированный модуль  – от 12 часов.  

4. Дополнительное образование – 3 часа. 

5. Взаимодействие с родителями/законными представителями –  2 часа.  

При реализации профориентационной работы в рамках основного уровня 

рекомендовано ориентироваться на: 

• Методические рекомендации по реализации проекта «Билет в будущее» по 

профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов образовательных 

организаций РФ, реализующих образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования; 

• Методические рекомендации для педагогических работников образовательных 



организаций, реализующих образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования по взаимодействию с родителями в рамках 

сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 6-11 классов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ п/п Мероприятия Участники Сроки 

реализации 

Ответственные 

1. Организационно-методическое направление  

1.1 Назначение сотрудника, ответственного за 

реализацию мероприятий профминимума 

 До 1.09.2023 г Директор 

1.2 Назначение ответственных специалистов по 

организации профориентационной работы  

Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации, психолог, 

педагоги-навигаторы, 

представители 

регионального оператора 

и УО Кировского района 

г. Казани 

До 1.09.2023 г Директор 

1.3 Направление педагогов-навигаторов на 

обучение на платформе ДПО 

Педагоги-навигаторы До 1.09.2023г Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

1.4 Разработка и утверждение  плана 

профориентационной работы по реализации 

профминимума на 2023-2024 гг. в 

соответсвии с основным уровнем (не менее 

60 ч. в год) 

Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации, психолог, 

педагоги-навигаторы 

До 10.09.2023 Рабочая группа по 

реализации 

Профминимума 

1.5 Выступление на педсовете «Организация 

реализации профминимума в 2023-2024 гг.»  

Педсостав 28.08.2023 Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

1.6 Презентация программы внеурочной 

деятельности «Россия – мои горизонты» 

Классные руководители 

6-11 классов, психолог 

28.08.2023 Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 



1.7 Разработка классных часов с учетом 

программы внеурочной деятельности курс 

занятий «Россия – мои горизонты» 

Классные руководители 

6-11 

До 10.08.2023 Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации, 

классные руководители 

1.8 Презентация программ внеурочной 

деятельности 

Учителя-предметники До 10.09.2023 Учителя-предметники 

1.9 Заключение соглашений о партнерстве с 

ключевыми работодателями 

территориальной среды: Оргсинтез, 

Силикатный завод, РЖД (Юдино); 

кадровыми агентствами г.Казани, Центром 

профориентации г.Казани, службами 

занятости г.Казани; учебными центрами, 

волонтерскими центрами и объединениями; 

государственными и негосударственными 

организациями из сферы культуры, 

физической  культуры и спорта; СМИ 

г.Казани; общественными объединениями, 

некоммерческими организациями, КАИ, 

КФУ, КИУ, КГЭУ, КГАУ, Казанский 

педколледж, КГМИ, Университет 

Иннополис. 

 2023-2025 Администрация 

1.10 Организация профориентационных 

профильных лагерных смен «ПрофЗаман»  

6-11 классы Каникулярный 

период 

Заместитель директора 

по содержанию ООО 

1.11 Организация самодиагностики готовности 

гимназии к реализации 

Администрация  июль-август 

2023 г. 

Директор 



профориентационного минимума  

1.12 Организация мониторинга эффективности 

реализации профориентационного 

минимума  

 ежегодно Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

1.13 Организация работы методических 

площадок по обмену практиками 

региональных, муниципальных и школьных 

моделей профессиональной ориентации 

обучающихся, включая сетевое 

взаимодействие г.Москвы, Новосибирска 

 ежеквартально Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

1.14 Семинар-совещание «Организация работы 

профильного  и предпрофильных классов 

МБОУ «Многопрофильная гимназия №189 

“Заман”» 

Педсостав Сентябрь 2023 Администрация 

2. Урочная деятельность 

2.1. Уроки общеобразовательного цикла, 

включающие элемент значимости учебного 

предмета для профессиональной деятельности 

(с использованием КИК «Конструктор 

будущего»): 

6 А – агрокласс, учебный курс 

«Ситифермерство»; 

6 Б – билингвальный класс, английский язык;  

6 В - оборонно-спортивный, ОБЖ; 

6 И – инженерный класс, учебный курс 

«Робототехника»; 

6 Л –лингвистический класс, английский язык; 

7 Б – инженерный класс, алгебра, учебный 

Учителя-предметники В течение года 

по отдельному 

плану 

Учителя-предметники 



курс «Робототехника»; 

7В, Г - оборонно-спортивные классы,  

7Д – лингвистический класс, иностранный 

язык; 

8 А - оборонно-спортивный, ОБЖ; 

8 Б – билингвальный класс с психолого-

педагогичесим направлением, учебный курс 

«Основы педагогики»; 

8 И – айтикласс, информатика; 

9 Б – билингвальный класс; обществознание; 

9 В – айтикласс, информатика; учебный курс 

«Робототехника»;  

10–гуманитарный класс, обществознание, 

английский язык. 

2.2. Реализация «Индивидуального проекта» в 

предпрофильных и профильных классах  

Учителя-предметники Сентябрь-

апрель 

Заместитель директора 

по содержанию 

образования ООО, СОО 

2.3. Участие обучающихся во Всероссийской 

олимпиаде школьников 

Учителя-предметники По отдельному  

графику 

Заместитель директора 

по качеству 

образования ООО, СОО 

2.4 Участие обучающихся в 

предпрофессиональной научно-практической 

конференции «Инженеры будущего» 

Учителя-предметники Март-апрель Заместитель директора 

по качеству 

образования ООО, СОО 

3. Внеурочная деятельность 

3.1. Проведение профориентационной онлайн-

диагностики на цифровой платформе Фонда 

гуманитарных проектов, в рамках 

федерального проекта «Билет в будущее» 

Педагоги-навигаторы Сентябрь 2023 ЦОПП РСО, ГАПОУ 

«Казанский 

педколледж» 

3.2 Участие в федеральном проекте ранней Педагоги-навигаторы В течение года Заместитель директора 



профессиональной ориентации учащихся 6-11 

классов «Билет в будущее», 

профессиональные пробы онлайн-формат 

по воспитанию и 

социализации 

3.3 Курс занятий «Россия – мои горизонты»  

https://bvb-kb.ru/?section=vneurochnaya-

deyatelnost  

Классные руководители Каждый четверг Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

3.4 Реализация программ внеурочной 

деятельности: 

«Билет в будущее», 6-11 классы; 

«Профессия», 8-9 классы; 

«Моя будущая профессия», 8-11 классы. 

Педагоги-навигаторы, 

руководители 

внеурочной 

деятельности 

В течение года Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

3.5 Реализация федерального 

профориентационного проекта «Шоу 

профессий» (цикл онлайн-уроков 

«ПроеКТОриЯ») 

Учителя-предметники В течение года Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

3.6 Развитие конкурсного движения в рамках 

Российского движения школьников,  

«Движение первых», Юнармии, реализации 

проектов «Россия – страна возможностей», 

чемпионатов «Абилимпикс» (включая ОВЗ), 

«Профессионалы», WorldSkills, НТО, онлайн 

курсы stepik, НТИ, Робофест, Эрудит, Winkid,  

региональных, городских и муниципальных 

конкурсов 

Учителя-предметники, 

классные руководители, 

руководители 

внеурочной 

деятельности, 

руководители 

допобразования 

ежегодно Учителя-предметники, 

классные 

руководители, 

руководители 

внеурочной 

деятельности, 

руководители 

допобразования 

3.7 Организация и проведение предметных 

олимпиад, конкурсов, слетов, соревнований 

различного уровня 

Ответственные от 

организаций СПО, 

ВУЗов 

В течение года Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

3.8 Организация внутришкольного мероприятия 

фестиваль «PROрыв» 

6-11 классы  Заместитель директора 

по ВР 

https://bvb-kb.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost
https://bvb-kb.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost


3.9 Сбор  и анализ информации о дальнейшем 

определении выпускников 9, 11-х классов 

2023-2024 учебного года 

Классные руководители Октябрь  2023 Заместитель директора 

по качеству общего 

образования ООО, СОО 

4. Практико-ориентированный модуль 

4.1. Посещение выставки «Лаборатория будущего» 

в г.Казани на базе исторического парка 

«Россия – моя история» 

Классные руководители Каникулярное 

время 

Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

4.2 Дни открытых дверей СПО Ответственные от 

организаций СПО, 

ВУЗов, классные 

руководители  

В течение года Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

4.3 «Университетские субботы» Ответственные от 

организаций СПО, 

ВУЗов, классные 

руководители 

В течение года Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

4.4 Неделя без турникетов (Вертолетный завод; 

Казанский авиационный завод имени С.П. 

Горбунова, филиал ПАО Туполева; АО 

«Эникс». 

   

Классные руководители Октябрь 

июль 

Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

4.5 День российского студенчества.  

Создание сообщества выпускников гимназии. 

Педагог-организатор, 

классные руководители 

Январь 2024 Заместитель директора 

по ВР 

4.6. Международная акция «Сад памяти» Педагог-организатор, 

агрокласс 

Май 2023 Заместитель директора 

по ВР 

4.7 Посвящение в движение «Юнармия» Преподаватель-

организатор ОБЖ, 

педагог-организатор, 

оборонно-спортивные 

классы 

 Заместитель директора 

по ВР 



4.8 Фестиваль ГТО Учителя ФК  Заместитель директора 

по спорту 

4.9 Месячник патриотического воспитания (по 

отдельному плану) 

Педсостав, 6-11 классы  Заместитель директора 

по ВР 

4.10 Открытие театрального сезона «Татар 

егетлэре” 

  Заместитель директора 

по национальному 

образованию 

5. Дополнительное образование 

5.1 Посещение занятий учащимися 6-11 классов в 

рамках дополнительного образования, через 

регистрацию их на платформе «Навигатор» в 

Республике Татарстан  

Классные руководители В течение года 

 

Директор 

6. Взаимодействие с родителями/законными представителями 

6.1 Проведение родительских собраний, их 

участие в общероссийских родительских 

собраниях в онлайн-формате 

Педагоги-навигаторы Сентябрь, 

апрель 

Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации 

6.2 Индивидуальное консультирование педагогов 

по вопросам индивидуальных и возрастных 

особенностей обучающихся 

Педагог-психолог В течение года Педагог-психолог 

6.3 Семейный чемпионат по пневморакетам В течение 

учебного года 

Родители 6-11 

классов 

Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации, 

замдиректора по ВР 

6.4 Семейный агрохакатон В течение 

учебного года 

Родители 6-11 

классов 

Заместитель директора 

по воспитанию и 

социализации, 

замдиректора по ВР 

6.5 Семейный чемпионат «Я выбираю 

безопасность!» 

Оборонно-спортивные 

классы 

Родители 6-11 

классов 

Заместитель директора 

по воспитанию и 



социализации, 

замдиректора по ВР 

7. Кадровое обеспечение работы по реализации профориентационного минимума 

7.1 Прохождение  программ повышения 

квалификации для специалистов, 

осуществляющих профориентационную 

деятельность, с включением актуальных 

вопросов реализации профориентационного 

минимума (не менее 36 часов) 

Педагоги-навигаторы 2023 г. Педагоги-навигаторы 

7.2 Обучение административных команд и 

педагогов методам и технологиям реализации 

профориентационного минимума (курсы 

повышения квалификации, стратегические 

сессии, вебинары/семинары, дискуссионные 

площадки, круглые столы и др.) 

Педагоги-навигаторы ежегодно Педагоги-навигаторы 

7.3 Повышение квалификации (профмастерства) 

сотрудников мобильного технопарка 

«Кванториум» 

Педсостав В течение года Заместитель директора 

по национальному 

образованию 

8. Информационное сопровождение реализации профориентационного минимума 

8.1 Разработка информационных разделов 

«Профминимум» на сайте гимназии 

 сентябрь 2023 г Заместитель директора 

по информатизации 

Педагоги-навигаторы 

8.2 Освещение мероприятий по реализации 

профориентационного минимума на 

официальном  сайтае и аккаунтах в 

социальных сетях 

 ежемесячно Заместитель директора 

по информатизации 



 


